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a) zakladni udaje o Skole

Nazev skoly:
Sidlo skoly:

Charakteristika Skoly:
Druh:

Pravni forma:

IC:

1Z0:

Zrizovatel:

Datum zatrazeni do sité Skol:
Adresa pro dalkovy pfistup:

Udaje o vedeni $koly
Jednatelky:
Reditelka $koly:

Zastupci feditelky skoly:

Udaje o $kolské radé

Hotelova skola s.r.o.
Bosonozska 9, 625 00 Brno

stiedni Skola

spolecnost s ru¢enim omezenym
25322192

04499 15 17

JUDr. Helena Fiserova

Adresa: Havlickova 61, 602 00 Brno
PhDr. Ludmila Bartonova

Adresa: Capkova 36, 602 00 Brno

4.5.1992 s ucinnosti od 2. 9. 1992, ¢. j. 3023/92
info@hotskolabrno.cz

JUDr. Helena FiSerova, PhDr. Ludmila Bartonova
PhDr. Ludmila Bartonova

Mgr. Toma$ Marousek
Ing. Hana PospiSkova

Skolskad rada Hotelové Skoly s.r.o. pracovala ve sloZeni:

Mgr. Tomas§ Marousek — piedseda
JUDr. Helena Fiserova
Mgr. Viktor Nohel, MBA

b) prehled obortu vzdélavani, které Skola vyucuje

Studijni obor Hotelnictvi, 65 —42 — M /01

Forma studia: denni

Studijni obor Obchodni akademie, 63 —41 — M /02

Forma studia: denni



¢) ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

Pocty pracovnikt Skoly — stav k 30. 6. 2025

Utvar Funkce Po&et na SS
feditel 1
ucitel 25
v tom zastupce feditele 2
Pedagogicti pracovnici  |asistent pedagoga
trenér
vychovatel
celkem 26
Nepedagogicti pracovnici 8
Kvalifikace a aprobovanost
Utitelé na SS
Odborna kvalifikace (v % ) 95,3
Veékové slozeni pedagogickych pracovniku
Vék Utitelé na SS Utitelé na VOS Ostatni
Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny
do 35 let 2 2
35-50let 2 6
nad 50 let 1 9
Duchodci 1 3
Celkem 6 20 0 0 0 0




Poradenské sluzby na Skolach (idaje o pracovnicich Skoly)

vekova struktura
fyzicky kvalifikace, dosazené
pocet specializace vzdélani | o35 | 35-50 | nad 50 ditchodci
let let let
vychovny Pedagogicka fakulta Ve |
poradce MU
Skolni metodik Pedagogicka fakulta y
VS 1
prevence MU
Skolni Filozoficka fakulta VS |
psycholozka UP
d) udaje o prijimacim Fizeni
pro Skolni rok 2025/2026
Celkem
« — pocet
1. kolo — t 2. kol . kol
Obor olo — poce olo 3. kolo (k 31. 8.
2025)
Nazev : 3 : 3 : 3 3
Kod (f ) prihlasenych | ptijatych | prihlaSenych | pfijatych | pfihlasenych | pfijatych | pfijatych
orma
65-42- —
M/01 Hotelnictvi 88 35 92 33 10 9 77
63-41- [ Obchodni
M/02 | akademie 30 13 83 21 0 0 34
78-42-
M/08 Lyceum 35 10 63 24 0 0 34
celkem 153 58 238 78 10 9 145
e) udaje o vysledcich vzdélavani zaki
Studijni obor Hotelnictvi, 65-42-M/01 Forma studia: denni
Vysledky vzdélavani zakt 1. — 3. ro¢niku k 31. 8.2025
Rocnik Obor Pocei: : v Prospe ]1’s’ Prospéli Neprospeli
ro¢niku vyznamenanim
l. Hotelnictvi 90 2 74 14
2. Hotelnictvi 68 4 56 8
3. Hotelnictvi 66 3 49 14




Celkem

224

179 36

Studijni obor Obchodni akademie, 63-41-M/02 Forma studia: denni

Vysledky vzdélavani zakt 1. — 3. ro¢niku k 31. 8.2025
Rocnik Obor Pocei:z:akuv Prospe ]1’s’ Prospéli Neprospeli
ro¢niku vyznamenanim
1. Obchodni akademie 31 2 29 0
Vysledky maturitnich zkousek (pouze jarni termin)
| PosetEkn ) s » | Nepfipusténik
Druh studia konajicich ., Prospeli Neprospéli maturitni
zkousku b Zkousce
Denni 51 8 39 4 2
Celkem 51 8 39 4 2
Vysledky maturitnich zkousek (po opravnych zkouskach)
Pocet zakti - Nepiipusténi k
) " Prospéli s - - .
Druh studia konajicich . Prospéli Neprospéli maturitni
zkousku ) Zkousce
denni 51 8 41 2 2
Celkem 51 8 41 2 2

f) idaje o prevenci socialné patologickych jevii

Ve Skole ptisobi metodik prevence. Spolecné s tfidnimi uciteli a celym pedagogickym

sborem byla vypracovana Skolni preventivni strategie a Preventivni program $koly, Plan

prevence projevil rasismu, xenofobie a intolerance, Program podpory zdravi ve Skole a Program

proti Sikanovani. Rovnéz zajistuje diveéryhodné, dostupné a kvalitni poradenstvi pro zaky a

rodice.

Preventivni program Hotelové Skoly ve Skolnim roce 2024/2025 vychézel z potieb Skoly

a zaku a ze Skolniho fadu. Silnou strankou byla tzka spoluprace metodika prevence s tfidnimi
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uciteli a celym pedagogickym sborem, stejné tak jako s rodi¢i zaki, a to vSe za plné podpory

vedeni Skoly.

Vychova ke zdravému zivotnimu stylu, kterd se prolinala vSemi predméty, vytvareni
ptijemného prostiedi a pozitivnich vztahti mezi zéky a uciteli, osobni piiklad ucitell, pozitivni
socialni chovani, diraz na rozvoj osobnosti zakt a zvySovani jejich socidlnich kompetenci

vyrazné prispélo k napliiovani minimalniho preventivniho programu Hotelové Skoly.

Veskerd ¢innost v této oblasti je sledovana a prabézné vyhodnocovana na poradach
ucitelli a vedeni skoly a v pedagogické radé.

Prvni ro¢niky absolvovaly programy pro tiidni kolektivy ,,Expedice* v PPP Sladkova
Brno, které slouzi jako zplisob adaptace a vzdjemného poznani studentii v jednotlivych tiidach
a zuCastnily se preventivniho programu s tematikou nebezpe¢i uzivani omamnych a
navykovych latek Nedej pokuseni 3anci, ktery pofada Policie CR. Dalsi roéniky absolvovaly
fadu odbornych exkurzi a akci, které piispély jako prevence nejriznéjSich nezddoucich jevi
(napt. Divadelni klub apod.).

Vychovny kariérovy poradce koordinuje problematiku volby dalsiho studia zakl a volby
povolani a pecuje o zaky se SPU a nadané a mimotadné nadané zaky. Metodicky vede i oblast

prace se zaky cizinci.

V prib¢hu mésict fijna az Cervna napomahal vychovny poradce zakim 4. ro¢niku pii
volbé dalsiho studia i pfi vypliiovani ptihlaSek k pfijimacimu fizeni na vysoké Skoly a na vyssi
odborné skoly. Déle byly zaktim poskytnuty veskeré dostupné informace o moznostech dalSiho

studia.

V oblasti péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami bylo prvoradym ukolem
zajisténi a prostudovani jednotlivych zprav z pedagogicko-psychologickych poraden,
projednani a konzultace téchto zprav s zéky a jejich zakonnymi zéastupci a na jejich zakladé
informovani pedagogli o zatazeni zaka a vhodném postupu pfii praci s jednotlivymi zaky. Ve
Skolnim roce 2024/2025 bylo na nasi Skole evidovano 36 zakl se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami (SVP), z toho 7 74kt 4. ro¢niku.

Vychovny poradce informoval pedagogy o zptsobech a moznostech prace se studenty se

SVP jiz v mésici srpnu pii uvodni poradé pedagogli a nésledné individudlné informoval



o jednotlivych zécich ptislusné pedagogy. Vychovny poradce spolupracoval s PPP Zachova 1

1 dal$imi pedagogicko-psychologickymi poradnami a centry.

Zaci 4. rocniku v odivodnénych ptipadech vyuzili moznosti pozadat o piiznani

uzptsobeni podminek (PUP) k vykonani statni i profilové maturitni zkousky.

Dilezitym ukolem vychovného poradce byla péfe o zéky ciziho ptivodu a Zzaky
narodnostnich mensin. Pfi praci s cizinci byly respektovany kulturni zvyklosti zakt. Sledovali
jsme zapojeni zaki do kolektivu tfidy, jazykovou a védomostni pfipravenost, piihlizeno bylo
také k rodinnému prostiedi a mife adaptace. Mzeme s uspokojenim konstatovat, Ze na nasi
Skole se nevyskytly Zadné problémy spojené s xenofobii, ¢i dal§imi socialné¢ nezadoucimi jevy.
Zaci ciziho pavodu se velmi dobfe adaptovali avkolektivu jsou respektovani.
Jazykova a védomostni pfipravenost je feSena individualné a studenti maji zvySenou moznost

konzultaci u vSech pedagogii.

Nedilnou soucésti prace vychovného poradce je pomoc pfii feSeni kazenskych problému
zakl a ptestupkl proti Skolnimu fadu. Zde lze vyzdvihnout izkou spolupraci mezi tfidnimi
uciteli a vychovnym poradcem. Cést problémi byla feSena piimo s zaky, ve vhodnych
piipadech byli v¢as a pln¢ informovani zakonni zastupci jednotlivych zakl, formou pohovoru
nebo formou vychovné komise. Spoluprace mezi Skolou a rodici je dillezitym momentem prace

vychovného poradce i vSech pedagogd.

Ve skolnim roce 2024/2025 piisobila v Hotelové Skole Skolni psycholozka, ktera se podili

na ¢innosti Skolského poradenského pracoviste.



g) idaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki

Typ kurzu/Skoleni zﬁéaI;(t)rfglych
Studium k prohlubovéni odborné kvalifikace 25
Celkem 25
Environmentalni vychova 25
Rovnost pohlavi 25
Prace se zaky se SPU a nadanymi Zaky 25
Prace s cizinci 25
Zdravy Zivotni styl 25
Metodika vyuky, motivace zaka 25
Prevence socialné nezadoucich jeva 25
Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci 25
Skoleni PO a BOZP 25
Skladba vyucovaci hodiny 25
Skoleni IT (Bakaléii) 25
Skoleni ,,Poskytnuti prvni pomoci" 25
Skoleni §kolnich metodikii prevence 1
Konzulta¢ni semindi pro management $kol 1
Erasmus + Vyzva 2025 1
Koordinator podnikavosti 2




h) idaje o aktivitach a prezentaci Skoly na verejnosti

Béhem $kolniho roku 2024/2025 jsme uplatiiovali Skolni vzdélavaci program (dale i SVP)
pro obor hotelnictvi s ndzvem Hotelnictvi a turismus, pro obor obchodni akademie s ndzvem
Obchodni akademie. Ve skolnim vzdélavacim programu jsou zirocené zkuSenosti ptivodniho
studijniho oboru, nové poznatky z oboru a vS§eobecného vzdelavani.

Realizace projektu: Rozvoj personalnich a vzdélavacich kompetenci Zaku
a pedagogickvch pracovnikia Hotelové Skoly Brno

Sklada se z nasledujicich aktivit:

Kariérovy poradce
Cilem této aktivity je poskytnout do¢asnou personalni podporu kariérového poradce stfednim
Skolam a podpofit tak zaky stfednich skol.

Koordinator spoluprace §koly a zaméstnavatele

Cilem této aktivity je poskytnout do¢asnou persondlni podporu — koordinatora spoluprace skoly
a zamg&stnavatele — Hotelové Skole. Koordinator spoluprace Skoly a zameéstnavatele bude
pisobit jako prostiednik mezi $kolou a zaméstnavateli. U&inné pomize $kole
a zam¢stnavatellim zajistit realizaci spoluprace Skoly dle obort vzdélani, které Skola vyucuje,
s firmami a institucemi daného oborového zaméieni.

Skolni psycholog

Sablona poskytne podporu $kolniho psychologa, ktery pomtize zaélenit do kolektivu Zaky
s potfebou podpiirnych opatieni. Zajisténi této personalni podpory vyrovna Sance na maximalni
rozvoj potencialu kazdého zaka Hotelové Skoly.

Vzdélavani pracovniki ve vzdélavani
Aktivita podpofi profesni rist pracovnikli ve vzdélavani SS pomoci dlouhodobého vzdélavani
a prubézného sebevzdelavani.

Inovativni vzdélavani Zaka

Aktivita podpofi osobnostni a socidlni rozvoj zaki Hotelové Skoly a déle je podpofi v rozvoji
znalosti a dovednosti s vyuzitim inovativnich forem vyuky a vzdélavani prostiednictvim
netradicnich vzdé€lavacich metod a strategii. Aktivita pomulze snizit predCasné odchody ze
vzdélavani.

Doucovani Zaki ohroZenych Skolnim netdspéchem

Aktivita podpofi zaky ohrozené Skolnim neuspéchem prosttednictvim moznosti doucovani.
Aktivita napomtiZze snizovani moznych pred¢asnych odchodii ze vzdélavani s cilem upevnit
zvyk provadét samostatnou odpoledni piipravu.
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Cilem vedeni HS a pedagogického sboru je poskytovat zakam a zakynim $koly co
nejkvalitnéj$i vychovu a vyuku na zdklad¢ schvélenych ucebnich dokumenti v souladu
s nejnovejSimi poznatky svétového vyvoje tak, aby si zaci a zakyné vytvoftili odpovidajici
obcanské, klicové a odborné kompetence. Chceme vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru
spoluprace mezi zaky a uciteli, respektovat osobnost zéka, jeho zdravé sebevédomi, trénovat
jeho tvréi mysleni, zajem o ucivo a podnécovat jeho vSestranné aktivity. Snazime se v Zacich
utvaret a posilovat pozitivni pfistup k lidem a ke svétu, formovat v zacich zasady zdravého
zivotniho stylu. Disledné uplatiiujeme programy k prevenci zneuzivani navykovych latek
a pusobime proti projeviim nasili, vandalismu, rasismu a xenofobie.

Budeme i nadale usilovat o propojeni Skolniho vzdélavani s potirebami praxe. Zastupci
hoteld a profesnich spolecenstev se ucCastni piehlidek praci zadka a aktivné
se podileji na jejich hodnoceni. Podileji se rovnéZz na praktické vyuce zaka.

Hodldme podporovat dalsi vzdeélavani pedagogickych pracovnikii v metodické a odborné
oblasti a vyuzivat ziskané poznatky a podnéty pro zlepSeni celkové prace Skoly.
Ucitelé se seznamili s prosttedky distancni vyuky.

Chceme zlepsovat esteticky vzhled skoly a utvaret vnitini prostfedi Skoly tak, aby bylo
zajimavé, podnétné, Cisté a upravené. Neustale budeme dopliiovat vybaveni skoly ucebnimi
pomiickami a inventafem. Rozsifime zelen ve Skole i v okoli Skoly.

Snazime se prohlubovat soucinnost skoly s rodici zaku a usilovat o soulad ve vychovném
pusobeni. Informacni systém umoziuje rodi¢im informovat se o Cinnosti Skoly
1 0 vysledcich vychovy a vzdélavani svého ditéte formou piistupu v systému Bakalar.

Nadale hodlame zdokonalovat Fidici a kontrolni cinnosti a zvySovat aktivni podil vSech
pracovniku Skoly na fizeni. V kontrolni Cinnosti usilujeme o objektivni hodnoceni vysledk
vychovy a vzdélavani.

Chceme vytvaret pratelskou pracovni atmosféru ve Skole, podporovat iniciativu,
ocenovat kvalitni praci, posilovat pocit zodpovédnosti za praci skoly jako celku a pocit hrdosti
na nasi Skolu.

Navézali jsme spolupraci s mnoha Skolami obdobného zaméteni v zahranic¢i. Spoluprace
velmi dobte funguje s rakouskymi hotelovymi skolami v Bad Hofgastainu, Retzu a Kremsu.
Pokracovala spoluprace s Lycée Professionnel Hotelier ve Francii, UAZ Waren v Némecku a
hotelovou skolou Baletour v Bad Leonfeldnu.

Jsme certifikovanou Podnikavou Skolou

V rédmci konference dne 4. 6. 2024 ,,Jak Zije podnikava Skola?*, kterou poradala LIPKA
— Skolské zafizeni pro environmentalni vzdélavani Brno, ptispévkova organizace, jsme pievzali
ocenéni PODNIKAVA SKOLA. Certifikace byla souéasti projektu Implementace DZ JMK
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v ramci Opera¢niho programu Jan Amos Komensky.

Ve skolnim roce 2024/2025 nabizela Skola odborné kurzy a seminate, které dopliuji
vyuku a rozvijeji praktické, jazykové i tviir¢i dovednosti zaku. Tyto aktivity podporuji profesni
piipravu, zvysuji uplatnitelnost absolventl a rozvijeji jejich osobnostni kompetence.

Pro Zaky jsou pripraveny tyto kurzy a semindre:
- kurz barman
- kurz sommelier
- kurz barista
- kurz priivodce cestovniho ruchu
- maturitni seminaft z ¢eského jazyka
- semindf filmovych adaptaci literarnich dél
- Creative writing
- Deutsche Lektiire
- seminaf ruského jazyka
- semindf francouzského jazyka
- semindf z matematiky
- matematickd cviceni
- semindf informatiky a vypocetni techniky
- sportovni hry
- semindf specialni technologie
- seminaf slozité obsluhy

Diiraz klade Skola na multikulturni vychovu, vychovu proti projeviim rasismu, xenofobie
a intolerance.

Zna¢ny vyznam ma tematika ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci a enviromentalni
vychova, kterou vede koordinator enviromentalni vychovy.

Velkou pozornost Skola vénuje zajisténi a dodrzovani zasad GDPR, bezpecnosti prace,
pozarni ochrany a prevenci Skolnich urazu.

Skola k zakiim a zdkynim i vyucujicim pfistupuje z principu gender. Tato problematika
proliné i do vyu€ovani a zéci a zdkyné mohou Cerpat teoretické informace ve Skolni knihovné.

Skola dlouhodobé spolupracuje s odbornou praxi. Je akreditovanou $kolou Asociace
hotell a restauraci, Svazu obchodu a cestovniho ruchu, ¢lenem SpoleCenstva cukrait Ceské
republiky, Asociace kuchaiti a cukrait CR a Ceské barmanské asociace. HS iniciovala vznik
Klubu sommelierti a angazuje se ve snaze o vraceni vyznamu vina v gastronomii.

HS se stala fadnym c¢lenem Regionalni a hospodaiské komory Brno. Zastupci Skoly
pusobi ve vzdélavaci sekci Asociace hoteli a restauraci a Svazu obchodu a cestovniho ruchu.

HS vyuziva pii vyuce zkusenosti prednich odbornikii z brnénskych i mimobrnénskych
hoteltl, restauraci, cestovnich kancelafi, obchodnich spole¢nosti, penéznich ustavii, Krajského
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obchodniho soudu, Zivnostenského ufadu, uiadi prace atd. Zdci Skoly praktikuji v prestiznich
hotelech Barcelo Brno Palace, Courtyard by Marriott Brno, Orea congress hotel Brno, Quality
hotel Brno exhibition centre, Sharingham, Hotel Passage aj. a v cestovnich kancelafich.

HS tzce spolupracuje s Magistrdatem mésta Brna a s Uradem méstské cdsti Brno-Stary
Liskovec, kde skola sidli.

Kazdoro¢né skola porada tzv. Piehlidkovy den prace zaki Skoly. Pro potencialni budouci
zéky a jejich rodic¢e Skola organizuje prezentani akce. Zucastnili jsme se také veletrha
sttednich skol v Brné€ a v blizkém okoli.

Skola je fadnym Elenem Sdruzeni soukromych $kol Cech, Moravy a Slezska. Jako jedna
z mala $kol v Ceské republice ziskala &tytikrat certifikat kvality SSS CMS na zékladg piisného
certifikaéniho fizeni. Skola se zapojila do pilotniho projektu ,,Hodnoceni kvality kol ESF".

Vedeni HS vénuje znaénou pozornost daldi metodické ptipravé pedagogil. Ve $kole
pracuje metodickd komise. Vyucujici se =zapojili do programl dalSitho vzdélavani
pedagogickych pracovnik.

Hotelova skola mé akreditovany kurzy pro ziskdni profesnich kvalifikaci v oboru
gastronomie, hotelnictvi a cestovniho ruchu.

Skola ma zajem na dobré pfipravenosti zaku pro praxi, na vysoké urovni jejich znalosti.
Proto kazdoro¢né rozsifujeme a obohacujeme vybaveni Skoly ucebnimi pomiickami. Ucitelé
Skoly jsou autory u¢ebnich textli pro mnohé pfedmeéty, a to v podobé psané i multimedialni.

Je zajistén ptimy piistup studentl k vypocetni technice a internetu.

Ve skole jsou dvé pocitacové ucebny a dalsi 2 u¢ebny jsou dovybaveny notebooky,
dalsi pocitace funguji v gastronomickém centru a v pocitacovém koutku, kdykoliv jsou
pfistupné zaktm.

V ramci projektu Digitalizujeme Skolu realizace investice narodniho planu obnovy
z komponenty 3.1 Inovace ve vzdélavani v kontextu digitalizace investice vynalozila Skola
finan¢ni prostiedky na vybaveni 74kl digitdlnimi technologiemi pro rozvoj jejich
informatického mysleni a digitalnich kompetenci a na prevenci digitalni propasti.

Informacéni systém skoly je zaloZen na programu Bakalaft.
Skola poskytuje zaktim zdarma vétsinu uéebnic a sesitu.

Ve skole dlouhodobé funguje informacni centrum s knihovnou s vice nez 6000 svazky
a studovnou s automatickym knihovnickym systémem a bezbariérovym piistupem. Skola ma

vlastni vydavatelské stredisko.

Knihovna skoly zajistuje knihovnické a informacni sluzby s on-line pfistupem studentti
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a uciteli do databaze knihovny. Shromazduje a zpracovava odbornou literaturu, skripta
a Gasopisy podle zaméfeni $koly a beletrii v souladu se SVP. Poskytuje dalsi s tim spojené
¢innosti a sluzby — ndkup softwaru a jeho implementace, nakup knizniho fondu a odbornych
Casopistt a jejich zpracovani, pfistup do licencovanych databazi, pomoc pii vyhledavani
studijnich materiald a praci sinformacemi. Funguje absenc¢ni a prezencni pujcovani,
meziknihovni sluzba.

Fond knihovny je vzhledem k zaméteni Skoly profilovan predev§im odborné, s diirazem
na ekonomii, cestovni ruch, hotelnictvi a dalsi pfedméty (napi. technologie piipravy pokrmd,
hygiena, vyziva). Bohaty je i fond beletrie s ohledem na pozadavky maturitni zkousky
a vSeobecného rozhledu zadka. Tento fond byl rozsifen také diky projektu ESF Podpora
kurikularni inovace Hotelové Skoly Brno.

Moderni vybaveni vypocetni technikou vcetné vyukového a modelového softwaru Skola
ziskava 1 realizaci projekti vradmci Evropského socidlniho fondu, zejména projektu
Implementace Skolniho vzdélavaciho programu Hotelové Skoly Brno. V ramci projektu ESF
Inovace jazykového vzdélavani Hotelové Skoly Brno byla vybudovédna moderni jazykova
ucebna. Ucitelé a zaci pouzivaji diaprojektory a interaktivni tabule.

Mezinarodni spoluprace

Hotelova Skola ziskala akreditaci v projektu Erasmus+ a tim zajistila financovani
zahranic¢nich stazi pro obdobi 2021-2027.

Také jsme realizovali program ,,Do svéta!* v nasi partnerské organizaci v Rakousku.

V ramci odbornych stdzi je zafazena i odborna praxe v zahranici, zajiStovand nasimi
partnerskymi Skolami v Rakousku, Francii, Némecku a na Slovensku, s cilem komplexné
rozvinout multikulturni kompetence zaku, zejména schopnost zapojit se do zahrani¢niho tymu,
piekonat a vyiesSit fadu problémovych situaci, potvrdit a upevnit si jazykové i1 odborné
kompetence.

Kazdoro¢né se nase Skola pripojuje k Erasmus Days, kde poradame pro nase Zaky a take pro
vetejnost prezentaci zaki, ktefi program Erasmus+ absolvovali v minulych letech. Ucastnici
akce se dozvédi vice o tom, jak program Erasmus+ funguje a jak probihaji pobyty v zahranici.

V letosni Skolnim roce probéhly zahrani¢ni staze v téchto partnerskych organizacich:

- Den otevienych dveti v HLT Retz (A)
- Erasmus+ Bad Hofgastein (AT)

- Do svéta! Bad Leonfelden (AT)

- Erasmus+ Waren (DE)

- Erasmus+ Krems (AT)

- Erasmus+ Challes les Eaux (FR)
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Spoluprace $koly s dalSimi subjekty

Podniky spolupracujici s HS pii poidddni soutési Brnénsky Sejkr, Brnénsky
soudek a Mlady sommelier atd.:

SAHM gastro

Vahala s.r.o.

Maso, uzeniny Petr Bzduch
Pekarna United Bakeries a.s.
My dva group

Orange & Green

Znovin Znojmo a.s.
Heineken

Axec s.r.0.

Toner centrum

Tribun EU s.r.o.

LAW Brno

Odborna praxe

Uskuteciiuje se na pracovisStich smluvné zajisténych Skolou, v hotelich,
restauracich, cestovnich kancelafich a dalSich institucich. Do odborné praxe jsou
zahrnuty 1 akce Skoly gastronomického zaméieni.

Cilem odborné¢ praxe je ziskani praktickych dovednosti a lepsi uplatnéni
absolventii na domacim i1 zahrani¢nim trhu prace.

SEZNAM ORG{&NIZACL VE KTERYCH ZACI HS (obor
Hotelnictvi) VYKONAVAJI ODBORNOU PRAXI — SKOLNI ROK
2024/2025

Hotely a restaurace (Zaci 1. - 4. roénikiu)

BARCELO Brno Palace, Silingrovo namésti 2/265, 602 00 Brno
COURTYARD BY MARRIOTT BRNO, Holandska 12, 639 00 Brno

OREA CONGRESS HOTEL BRNO, Kiizkovského 458/47, 603 73 Brno
HOTEL SHARINGHAM, Videnska 223/1, 639 00 Brno

QUALITY HOTEL BRNO EXHIBITION CENTRE, Kfizkovského 20,
60376 Brno

BORGO AGNESE, Kopecna 43, 602 00 Brno

HOTEL PASSAGE, Lidicka 23, 602 00 Brno

RISTORANTE PIAZZA, OC OMEGA, nam. Svobody 9, Brno

MAXIMUS RESORT, Hrazni 327/4 a, 635 00 Brno-Kninicky

@wok w b=

A
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Cestovni kancelare a ostatni organizace (Zaci 4. roéniki)

—

APOLLON, Starobrnénska 3, 602 00 Brno

APOLLO TRAVEL, Moravské namésti 3, 60200 Brno

BARCELO Brno Palace, (recepce) Silingrovo namésti 2/265, 602 00 Brno
BRENNA, Jakubské nam. 7, 602 00 Brno

CON GUSTO, Udolni 76, 602 00 Brno

DDS TOUR, Videiiska 91, 602 00 Brno

FOR — LINE tour, Lidicka 40, 602 00 Brno

MAXIMUS RESORT - Hrazni 327/4 a, 635 00 Brno — Kninicky
NESPRESSO, Namésti Svobody 13, 602 00 Brno

10. SDRUZENI OBRANY SPOTREBITELU, Me&ova 5, 602 00 Brno

o 2o n kWD

Ucast Zaku a pedagogu na Zivoté v obci

Pravideln¢ naSe $kola pofada Dny otevirenych dvefi, pro tento Skolni rok se uskutecnily
ve dnech 12. 12.2024 a 16. 1. 2025. V téchto dnech Zéci 3. rocniki prezentovali své dovednosti
a znalosti z oblasti teoretické¢ a praktické vyuky, Techniky obsluhy a sluzeb a Technologie
pfipravy pokrmil. Zaci pfipravovali a prezentovali pokrmy studené a teplé kuchyng.
Z Techniky obsluhy pfipravovali slavnostni tabule v¢etné dekorace, predvadéli servis vina
a michanych napojt a pfipravovali pokrmy pied hostem.

Nase Skola spolupracuje s niZe uvedenymi partnery v oblasti podpory
podnikavosti a dalSiho vzdélavani, ¢imzZ prispiva Kk rozvoji a prohlubovani kli¢ovych
a odbornych kompetenci Zakii:

- Lipka — skolské zatizeni pro environmentalni vzdélavani
- Studentska firma

- Firemni dny JMK

- Program Dr. Zdédil a pan Zdrazil
- Program Ttida plna napadia (JIC)
- Soutéz s Fablabem

- JIC

- Soutéz a podnike;j

- Miizes podnikat

- JA Czech

- Kikkoman Akademie

- Experti do skol

16



Diky spolupraci s partnery skoly jsme mohli nasim zdkim nabidnout rizné exkurze a
prednasky.

1. Odborna exkurze Evropsky parlament Strasburk

2. Odborna exkurze v CBA

[98)

Odborné exkurze v hotelich: Hotel Passage, Courtyard by Marriott, Hotel Grand
Palace Brno

Erasmus Days

Exkurze — Cerveny kopec
Soutéz CBA

Podnikam s rozumem

Ekonomické olympiada

o ® =N ok

Ptednaska z asociace Sdruzeni obrany spotiebitelil
10. Lidé a penize — CNB

11. Seminaf Inspirujeme studenty k podnikavosti

12. Global Money week

13. Exkurze Pivovar Starobrno

14. Projekt — Klimatyden

15. Hra — Doktor Zd¢édil a pan Zdrazil aj.

i) adaje o vysledcich inspeké¢ni ¢innosti

Datum posledni inspekce provedené Ceskou $kolni inspekei: 14. — 16.11 2022 ziskanymi
pfedev§im ze dvou zdroji. Jsou to: dotace ze statniho rozpoctu a Skolné od zdkd nebo
zékonnych zastupct zak.

Dotace ze statniho rozpoctu pouzivame k financovani neinvesticnich vydaji
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim.

Skolné slouzi k hrazeni potieb souvisejicich s investiénimi a neinvestiénimi vydaji.
Cerpani je zaméfeno predevsim na modernizaci zatizeni, uéeben a ostatnich prostor zdzemi
Skoly. Nezanedbatelnd je také otdzka vytvoreni podminek technické vybavenosti, zejména
v oblasti vypocetni techniky, se softwarovym zajisténim odpovidajicim danym potfebam.

Dalsi oblasti je zabezpeceni kryti nadstandardnich aktivit, které Skola poskytuje vSem

zaklim jednotlivych studijnich obord. Zakladnim principem Skoly je podpora financovani
vzdélavacich a vychovnych aktivit.
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Dle Zakona ¢. 306 / 1999 Sb. v platném znéni se Skola zavazala ve smlouvé
o poskytnuti zvySené dotace k vynalozeni celého svého zisku za ptislusny kalendaini rok na
vydaje na vzdélavani a bézny provoz.

Totéz predpokladame pro nasledujici rok.
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Vyrocéni zprava o hospodareni

za Skolni rok 2024/25

Vynosy Celkem
statni dotace 27 196 054,00
poplatky od Zaku 8 506 480,00
Prijmy z hospodarské Cinnosti 392 060,00
Ostatni pfijmy 3109 695,85
Vynosy celkem 39 204 289,83

Naklady

Mzdové naklady

26 351 245,00

z toho vydaje na platy

zakon.pojisténi zdrav+social

Vydaje na ucebni pomcky

1051 051,45

Ostatni provozni naklady

10 183 242,89

z toho-voda

-elektrina

- topeni

- ndjemné

- sluzby telekom

- sluzby postovné

- sluzby-Skoleni a vzdél

- opravy a udrZovani

- ochranné pomucky

- cestovné

- ost. provozni naklady

Naklady celkem

37 585 539,34
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Udaje o hospodaieni s poskytnutou dotaci ve
Skolnim roce 2024/2025

Ukazatel Celkem v K¢

r./sl. a b

1 Prijata dotace na Skolni rok 2024/2025 27 196 054,00

2 Naklady Skolniho roku 2024/2025 hrazené z dotace, v tom: 27 196 054,00

3 Mzdové prosti‘edky hrazené z dotace celkem 19 250 310,00

4 v tom: a) mzdy 18 180 076,00

5 b) dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér 1 070 234,00

6 Odvody na zakonné pojistné 6 293 749,00

7 Ostatni naklady celkem, v tom: 1 651 995,00

8 ucebnice a ué¢ebni pomicky

9 softwarové vybaveni

10 [IT vybaveni

11 |nakup vody, paliv, energie 305 504,00

12 sluzby post a telekomunikaci

13 dané a poplatky

14 | dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt

15 |[najemné* 1 346 491,00

16 |opravy a udrZzovani

17 cestovné

18 ostatni material a sluzby

19 |Rozdil¥.1-2 0,00

*s vyjimkou ndjemného v ramci smlouvy o koupi najaté véci uzaviené po 1. lednu 1997

Vysvétlivky:

r.1 Pravnicka osoba uvede ¢astku dotace, kterou obdrzela od kraje na Skolni rok 2024/2025, tj. na obdobi 1.9.2024 - 31.8.2025
F.2 Pravnicka osoba uvede celkovou vysi nakladii hrazenych z dotace vztahujicich se ke skolnimu roku 2024/2025

r. 19 Vysvétlujici komentat k nenulovému rozdilu bude uveden v Rozboru hospodaieni s dotaci za skolni rok 2024/2025

sl.c,d Pravnicka osoba vyplni za §kolni rok 2024/2025
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Zhodnoceni a zavér:

Skolni rok 2024/25 byl pro HS t¥icatym tietim Gspé$nym $kolnim rokem. Zajem uchazeéi
o studium na HS je stale vysoky. Obory hotelnictvi a cestovniho ruchu jsou perspektivni, jak
dokladaji odborné statistiky a jak je to i v z&jmu Ceské ekonomiky. Po letech se projevil zajem
o obchodni akademii. Cast absolventii pokraduje v dalsim studiu. Dal§i nastupuji do
odpovédnych mist ve svém oboru doma 1 v zahrani¢i. Absolventi Skoly nemaji problémy s
hleddnim zaméstnani.

Domnivame se, ze v tomto smyslu ma Skola zajisténou budoucnost.

Brno 29. zafi 2025

Wraiales

PhDr. Ludmila Bartoniova
feditelka Skoly

Vyjadreni skolské rady:

Dle § 168, odst. I, pism., b zdkona ¢. 561/2004 Sb. o ptedSkolnim, zakladnim, sttednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélani (Skolsky zdkon) v platném znéni Skolska rada dne
29.9.2025 schvalila Vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/25.

Mgr. Tomas Marousek
piedseda skolské rady
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